-SENAI-

Cursos in-company

Seguranca nas Atividades com Trabalhos em Altura
(NR35)

Objetivo:
Desenvolver competéncias para trabalhos seguros em alturas, garantindo a integridade fisica e a saide dos

envolvidos nas atividades.

Pré-requisito dos alunos:

e Escolaridade minima: 42 Série do Ensino Fundamental;

¢ |dade minima: 18 anos;

e Para areciclagem é obrigatério entregar antes o certificado do curso basico ou da dltima reciclagem.

Duracéo:
e Formacédo — 8h ou 16 horas,
e Reciclagem (a cada 2 anos) — 8 horas

Organizacao das turmas: maximo de 12 alunos por turma.

Critérios de certificacao: frequéncia de 100% e nota minima 80.

Competéncia dos instrutores:
O SENAI-SP conta com corpo docente competente, com formacgao técnica ou superior em seguranca do
trabalho e experiéncia em trabalhos em altura.

Recursos e estratégias didéticos:
e O SENAI prové para cada aluno uma apostila.

e A empresa devera prover sala de aula com ventilacdo, iluminacao e mobiliario adequados, quadro branco
ou flip-chart, datashow, computador com leitor de DVD e entrada USB para pen-drive, local e materiais
para pratica, conforme especificacdes do Plano de Curso. Conforme itens 33.3.5.7 e 33.3.5.8 da NR33, a
empresa devera indicar funcionario responsavel pela supervisdo do curso.



Conteldo:

Conhecimentos

1. NR-35:

1.1. Objetivo;

1.2. Campo de Aplicacgéo;
1.3. Responsabilidades;
1.4. Normas relacionadas.

2. Trabalhos em Altura:
2.1. Definigéo;

2.2. Tipos;

2.3. Acidentes;

2.4. Fator de Queda;

2.5. Riscos e Perigos;
2.6. Medidas de controle;

3. Documentagdes:

3.1. Procedimento Operacional;

3.2. Andlise Preliminar de Riscos;

3.3. Permissao de Trabalho;

3.4. Plano de Atendimento Emergencial.

4. Condicéo Impeditiva:
4.1. Principais condi¢fes impeditivas;
4.2. Responsabilidades.

5. Equipamento de Protecao Individual:
5.1. Selecéo;

5.2. Inspecéo;

5.3. Conservagéo;

5.4. Limitac&o de uso;

5.5. Utilizagao:

5.5.1. Cinto de Seguranca tipo
paraquedista;

5.5.2. Cinto de posicionamento;

5.5.3. Talabarte Simples;

5.5.4. Duplo Talabarte;

5.5.5. Absorvedor de energia;

5.5.6. Mosquetéo Simples;

5.5.7. Mosquetéo grande para talabarte Y
ouV;

5.5.8. Trava Queda para cabo de fibra
sintética (corda);

5.5.9. Trava Queda para cabo de Aco;
5.5.10. Trava Queda Retratil.

6. Equipamento de Prote¢do Coletiva:
6.1. Sinalizacéo de seguranca;
6.2. Inspecao das protecdes existentes.

7. Equipamentos Complementares:
7.1. Cabo guia:

7.1.1. Corda;

7.1.2. Cabo de aco;

7.2. Espera de Ancoragem.

8. Situacgdes de emergéncia:

8.1. Condutas;

8.2. NogOes de Resgate;

8.3. Nogbes de Primeiros Socorros.

Capacidades Técnicas

Localizar informagdes na NR-35;

Relacionar NR-35 com outras normas;

Identificar Trabalhos em Altura;

Relacionar acidentes tipicos em Trabalhos em Altura;

Identificar agdes necessarias para o cumprimento da NR-35;
Identificar perigos existentes na operacao de Trabalhos em Altura;
Identificar riscos existentes na operagéo de Trabalhos em Altura;
Identificar perigos adicionais no ambiente;

Identificar riscos adicionais no ambiente;

Identificar perigos adicionais no equipamento;

Identificar riscos adicionais no equipamento;

Seguir procedimento operacional para as atividades rotineiras de
Trabalhos em Altura;

e Interpretar Analise Preliminar de Riscos —APR,;

Aplicar recomendacéo do controle dos riscos identificados na
Andlise Preliminar de Riscos— APR,;

Seguir orientagfes constantes na Permisséo de Trabalho — PT;
Aplicar procedimentos de atendimento emergencial (resgate e
primeiros socorros);

Verificar a validade do Certificado de Aprovagao do Equipamento
de Protecao Individual;

Verificar o funcionamento dos equipamentos de protecéo coletiva e
individual necessarios ao desenvolvimento da atividade laboral;
Utilizar o equipamento de protecéo coletiva e individual
necessarios ao desenvolvimento da atividade laboral de acordo
com recomendacéo do fabricante.

Capacidades sociais, organizativas e metodoldgicas:

Demonstrar senso de organizagao;

. Demonstrar capacidade de andlise;
e  Ter atencao a detalhes;
. Seguir procedimentos;

e  Zelar pela seguranga e salude de outras pessoas que possam
ser afetadas por suas acoes;

e Aplicar legislagdo de Seguranca e Saude do Trabalho.

-FIESP{SENAI-

Crescem as pessoas. Cresce o Brasil.




